75.PARSEL ÇAMLIEVLER SİTESİ DENETLEME RAPORU  (No:48)  10 EKİM 2011

İLGİ:
(a) 634 Sayılı Kat Mülkiyet Kanunu


(b) 75.Parsel Çamlıevler Konutları Yönetim Planı.


(c) 29 Mayıs 2011 tarihli Genel Kurul Kararı.

İlgi (a) Kanun, İlgi (b) Yönetim Planı ve ilgi (c) ile oluşturulan Denetleme Heyetince              18 MAYIS 2011 – 31 AĞUSTOS 2011 Dönemine ait denetleme sonuçlarına ilişkin tespitler aşağıya çıkartılmıştır.

1-YÖNETİM VE DENETİM KURULLARI VE DENETLEME ZAMANI;

a. Yönetim Kurulu
: Ahmet BİLİCİ, Mehmet ÇİTİL, Haldun TANRISEVDİR

b. Denetleme Kurulu
:  Kalender ARSLAN, Asaf KERİMOĞLU, Süheyl GÜLDAMLASI

c. Denetleme Dönemi
: 18 Mayıs 2011 – 31 Ağustos 2011
2-MUHASEBE KAYITLARININ İNCELENMESİ;


a.Muhasebe kayıtlarına ait hesap hülasası Ek-A’dadır.


b.Yapılan inceleme sonucunda, aidat toplanma oranının %99,19 olarak gerçekleştiği 
görülmüştür.

g.Bahçıvan personeli Ebubekir KURU işten ayrılması sebebiyle 9.441,61 TL kıdem ve ihbar tazminatı ödemesi yapıldığı,

h.Temizlik Personellerinden Resul BOLAT emekli olması nedeniyle 14.323,87 TL ve Kafe Personeli Hasan YILMAZ emekli olması nedeniyle 19.085,67 TL Kıdem Tazminatı ödemesi yapıldığı
h.Alınan günlük kasa raporlarının devamlı takibinde ve 31 Ağustos 2011 tarihi itibari ile alınan kasa raporunda, banka, fon ve pos hesaplarında noksan bir husus tespit edilmemiştir.

i.Kıdem Tazminat Fonunun kullanılması;


(1)Kıdem tazminat fonu durumu özet olarak aşağıdadır;


—Dönem içinde bulunması gereken meblağ
:

174.528,04 TL. 


—Dönem içi fonda görülen tutar

:

114.500,00 TL

—Dönem içi fondan kullanılan tutar          
      

  60.028.04 TL     
j.Ek-A Açıklamaları 
Personel giderlerindeki %20,3 artış;
- %13’lük kısmı 2011 Ocak ayında yapılan toplu iş sözleşmesinden kaynaklanan maaş artışından kalanı ise ikramiyelerin, daha önceki yıllarda net maaştan yemek ve yol bedeli düşülerek verilirken, yeni sözleşmede yemek ve yol bedeli eklenerek verilmesi ve 3.142 TL ihbar tazminatı ödenmesinden kaynaklanmaktadır.

- SGK + Gelir Vergisi + Damga Vergisi + Sendika aidatındaki %99,8 artış :

Personel ücretlerindeki yol ve yemek bedellerinin netten brüte gidilerek bordroya yansıtılması ve ikramiye tahakkuklarının yol ve yemek bedeli düşülmeden SGK matrahına dahil edilmesinden kaynaklanmaktadır. Ayrıca Ağustos-2011 sonunda ödenmesi gereken Temmuz-2011 dönemine ait SGK bildirgesi son ödeme tarihinin hafta sonuna rastlaması nedeniyle Eylül-2011 ayına sarkması nedeniyle ödenecek SGK yükümlülüğü 18,763 TL fazla görülmekte, bu tutar müteakip ayda düzelmektedir.  

       3-YAPILAN FAALİYETLER

Denetleme Kurulumuzca Faydalı görülen Faaliyetler:

Yapılan Faaliyetler :
1) Site personelinin Beyazçam blok altında bulunan yaşam mahallinde mevcut elbise dolaplarının kullanılamaz hale gelmesi nedeniyle 7 adet çelik dolap (1.696,95) TL. sına alınmıştır.

2) Asansör kabin içlerinin karanlık olması nedeniyle site teknik personeline letli lambalarla aydınlık olması (916,88) TL. sı karşılığı sağlanmıştır.

3) Yazlık Kafeye ihtiyacı karşılamadığı için 27 adet Yeşil sandalye ve 1 Adet Piknik masası 1.155 TL.sına alınmıştır. Ayrıca bahçede kullanılan tüm ahşap malzemeler çürümelere karşı verniklenerek daha uzun ömürlü olması 1.829 TL. sı karşılığı sağlanmıştır.
4) Su kuyusunun pompasının yanması ve galvaniz borularının kullanılamaz hale gelmesinden dolayı yeni dalgıç pompa ve galvaniz borular alınarak 3.740 TL karşılığı kullanılır hale getirilmiştir.

5) Zemini çizgileri bozulan ve boyası kalkan Tenis sahasının bakım ve onarımı 3,540.00 TL yaptırılmıştır.
6) Bahçe sulama pompalarından 3 adedinin yanması nedeniyle yenileri 5.200 TL karşılığı alınmıştır.
7) Site telefon santralına otomatik robot operatör 1.115,10 TL. sı karşılığında yaptırıldığı görülmüştür.

8) Yönetim Kurulu’nun aldığı karar gereği Yönetim Kurulu Üyeleri’nin bu dönem de tam aidat ödediği yapılan denetim sonunda tespit edilmiştir. Bu uygulamanın devam edilmesine,
9) 4.otopark’a asfaltlama çalışmaları Ataşehir belediyesi tarafından yaptırılmış olup bu süreçte çalışan belediye elemanlarının yemek ihtiyaçları site tarafından karşılanmış ayrıca yağmur suyu olukları, bordur ve asfalt çizgileri site personeli tarafından yapılmış olup 16.269,69 TL. harcama yapıldığı ve bu harcamanın 2.866 TL.sının 76.Parselden tahsil edildiği görülmüştür.

10) Mayıs 2012 tarihine kadar geçilmesi yasalarca belirtilen merkezi sistem kalorifer tesisatlarında pay ölçer sistemine geçilmesi için Techem, İsta , Daf ve Brunata firmalarıyla ihaleye çıkılmış en uygun fiyatı veren Techem Alarko firmasına ihale verilmiştir.Radyatör başına firmaların vermiş olduğu teklifler aşağıda olduğu gibidir.

	AÇIKLAMA
	İSTA
	BRUNATA
	TECHEM
	DAF

	Pay Ölçer + Termostatik Vana Set Fiyatı
	84,60 TL
	84,60 TL
	81,42 TL
	82,30 TL

	Yıllık Okuma Bedeli
	26,40 TL
	26,40 TL
	24,50 TL
	26,40 TL

	Dönüş Vanası (Alyanlı) Kör tapa
	  7,70 TL
	13,30 TL
	  6,50 TL
	  6,50 TL


11) Bütün blokların şaft içlerinde ve asansör kulesi içindeki dağınık durumda bulunan TV – internet kablolarının düzene sokulduğu görülmüştür.
12) Yönetim Kurulu’nun aldığı karar gereği Yönetim Kurulu Üyelerin tam aidat ödediği yapılan denetim sonunda tespit edilmiştir. 
4-DENETLEME SONUÇLARI: 

 Sonuçlar:

1)Muhasebe kayıt ve belgeleri sondaj yöntemi ile incelenmiş olup, kayıt ve belgelerin usulüne uygun olarak tutulduğu tespit edilmiştir.
2)Muhasebe kayıtlarında herhangi bir usulsüzlüğe rastlanmadığı, dokümanların ilgili yasa ve talimatlara uygun tutulduğu görülmüştür. 
3)Yönetim Kurulunun kaynakları kullanırken titiz davrandıkları, kanaatine varılmıştır.

4)İş bu denetleme raporunun dayanağı olan bilgi ve belgeler zamanında temin edilmiştir.

                       DENETLEME KURULU




Kalender ARSLAN,         Asaf KERİMOĞLU,       Süheyl GÜLDAMLASI 
EKLER: 








EK-A Hesap Hülasası 







DAĞITIM:
Kat Maliklerine, Site Oturanlarına, Yönetim Kuruluna.
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